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Ertékelési szempontok az okoshaz tervezési épitési folyamatanak csoportszintii
értékeléséhez

Az értékelés a csoport tagjai kozott torténik. A csoport egyik vallalkozo szellemi tagja
az alabbi szempontok alapjan szdban értékeli a csoport teljesitményét, de szamszeri
értékelést, pontozast nem végez. Mondanivaloja befejeztével a csoport tovabbi tagjai,
amennyiben véleménye eltér az elhangzott véleménytdl, kifejti azt és magyarazattal
tamasztja ala véleményét. Ha szukséges, akkor a csoport 0sszes tagja megszélal és
elmondja a sajat véleményét a szempontrendszer alapjan.

Ezt kdvetben a szempontrendszer egyes elemeire az adott csoport tagjai 1-10 kdzott
pontot adnak. A pontozas az 5. szamu mellékletben mar bemutatott mddszerrel, a
Mentimeter eszkdz ,Scales” tipusu szavazasaval torténik egy perc idétartam alatt. Az
egy perc leteltével (amit az egyik tanuld pl. a telefonja id6zité alkalmazasaval mér) a
tanulok azonos idépontban kildik el az 6sszes szempontra a pontjaikat annak
erdekében, hogy ne befolyasolhassak egymast a pontozasban.

A csoport-teljesitmény értékelésének szempontjai, melyet a csoport tagjai 1-10
skalan értékelnek:

e A tervezési folyamat soran mennyire sikerllt csapatmunkat végezni? (1 —
semennyire; 10 — teljes mértékben csapatmunka volt a tervezés)

e Milyen mértékben vettél részt a micro:bit programozasi munkakban? (1 —
semennyire; 10 — a teljes 3D tervezést én végeztem)

e Ha ujra lehetne kezdeni a tervezést, milyen mértékben csinalnatok mindent
ugyanugy? (1 — teljesen uj alapokra kellene helyezni a tervezést; 10 — mindent
ugyanugy csinalnank, tokéletes 6sszhang volt a csapatban)

e Milyen mértékben vettél részt a I|ézervagasi/lézergravirozasi feladatok
megtervezéseében? (1 — nem vettem részt benne; 10 — az egészet egyedul
végeztem)

o Részt vettél-e az okoshaz Osszeallitdsaban? (1 — nem, mert a tarsaim
megoldottak a feladatot nélkilem is; 10 — igen, aktiv részese voltam minden
mozzanatnak)

e Ha ujra lehet6ség volna a csapat Osszeadllitasara, kihagynal-e valakit a
csapatbdl? (1 — igen, tdébb tanulét is, mert csak a létszam volt t6bb vellk; 10 —
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nem, Kkivalé csapatmunkat végeztink a projekt eddigi részében, nem
valtoztatnék a csapat dsszeallitasan)

e Milyen mértékben vettél részt a 3D tervezési munkaban? (1 — semennyire; 10
— a teljes 3D tervezést én végeztem)

e Kiprébalva az okoshaz részleteteket, mennyire latod eredményesnek a
tervezési és kivitelezési munkatokat csapat szinten? (1 — gyengén teljesitettink,
a tapasztalatok alapjan ujrakezdeném az egészet; 10 — nagyon jol sikerult a
munka, nem valtoztatnék semmin).

Az egyes szempontok atlagpontjai — a matematika kerekitési szabalyai szerint egészre
kerekitve — bekertlnek a Google Classroom pontozasi rendszerébe.
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Ertékelési szempontok a masik csoport okoshaz részletének értékeléséhez

Az adott munkarész csoportjanak onértékelését kovetéen a tobbi csoport is mindsiti
(pontozza) az adott csoport munkajat az alabbi szempontok alapjan. A pontozas jelen
esetben is a Mentimeter eszk6z ,Scales” szavazasaval torténik 1-5 skalan.

e A tervezési koncepcid milyen mértékben valt be a latottak alapjan? (1 — a
tervezett szerkezet tervezési hiba miatt nem muikodik; 5 — a szerkezet (okoshaz
részlet) tokéletesen mikodik)

e Milyen minéségli munkat végzett a csapat a micro:bit programozasban? (1 —
alapszintl megoldas; 5 — magas szintl, tobb szerkezetet is vezeérl
programkodot alkottak)

e Milyen mindéségli munkat végzett a csapat a l|ézervagasi/lézergravirozasi
munkakban? (1 — alacsony szinvonalu méretpontatlan munkat végeztek; 5 —
komoly tervezési munka €és magas min6ségi megvalositas jellemzi
munkajukat)

e A tervezett és megvalosult koncepcid esztétikai minésége (1 — alacsony
igényszint(i, a csapattagok nem torédtek az esztétikai megjelenéssel; 5 —
esztétikai szempontbdl kivalé munkat végzett a csapat)

e Milyen minéségli munkat végzett a csapat a 3D tervezésben? (1 — nem volt
szerencsés a szerkezetvalasztas, nincs Osszhangban a 3D nyomtatasi
technolégia kovetelményeivel;, 5 — oOtletes, szerkezetet terveztek remek
kivitelezéssel)

Az egyes szempontok atlagpontjai — a matematika kerekitési szabalyai szerint egészre
kerekitve — bekertilnek a Google Classroom pontozasi rendszerébe.
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