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Építőipar ágazat



9. számú melléklet



Értékelési szempontlista az okosház tervezési és építési folyamatának csoportszintű értékeléséhez


Értékelési szempontok az okosház tervezési építési folyamatának csoportszintű értékeléséhez

Az értékelés a csoport tagjai között történik. A csoport egyik vállalkozó szellemű tagja az alábbi szempontok alapján szóban értékeli a csoport teljesítményét, de számszerű értékelést, pontozást nem végez. Mondanivalója befejeztével a csoport további tagjai, amennyiben véleménye eltér az elhangzott véleménytől, kifejti azt és magyarázattal támasztja alá véleményét. Ha szükséges, akkor a csoport összes tagja megszólal és elmondja a saját véleményét a szempontrendszer alapján.
Ezt követően a szempontrendszer egyes elemeire az adott csoport tagjai 1-10 között pontot adnak. A pontozás az 5. számú mellékletben már bemutatott módszerrel, a Mentimeter eszköz „Scales” típusú szavazásával történik egy perc időtartam alatt. Az egy perc leteltével (amit az egyik tanuló pl. a telefonja időzítő alkalmazásával mér) a tanulók azonos időpontban küldik el az összes szempontra a pontjaikat annak érdekében, hogy ne befolyásolhassák egymást a pontozásban.

A csoport-teljesítmény értékelésének szempontjai, melyet a csoport tagjai 1-10 skálán értékelnek:

· A tervezési folyamat során mennyire sikerült csapatmunkát végezni? (1 – semennyire; 10 – teljes mértékben csapatmunka volt a tervezés)
· Milyen mértékben vettél részt a micro:bit programozási munkákban? (1 – semennyire; 10 – a teljes 3D tervezést én végeztem)
· Ha újra lehetne kezdeni a tervezést, milyen mértékben csinálnátok mindent ugyanúgy? (1 – teljesen új alapokra kellene helyezni a tervezést; 10 – mindent ugyanúgy csinálnánk, tökéletes összhang volt a csapatban)
· Milyen mértékben vettél részt a lézervágási/lézergravírozási feladatok megtervezésében? (1 – nem vettem részt benne; 10 – az egészet egyedül végeztem)
· Részt vettél-e az okosház összeállításában? (1 – nem, mert a társaim megoldották a feladatot nélkülem is; 10 – igen, aktív részese voltam minden mozzanatnak)
· Ha újra lehetőség volna a csapat összeállítására, kihagynál-e valakit a csapatból? (1 – igen, több tanulót is, mert csak a létszám volt több velük; 10 – nem, kiváló csapatmunkát végeztünk a projekt eddigi részében, nem változtatnék a csapat összeállításán)
· Milyen mértékben vettél részt a 3D tervezési munkában? (1 – semennyire; 10 – a teljes 3D tervezést én végeztem)
· Kipróbálva az okosház részleteteket, mennyire látod eredményesnek a tervezési és kivitelezési munkátokat csapat szinten? (1 – gyengén teljesítettünk, a tapasztalatok alapján újrakezdeném az egészet; 10 – nagyon jól sikerült a munka, nem változtatnék semmin).

Az egyes szempontok átlagpontjai – a matematika kerekítési szabályai szerint egészre kerekítve – bekerülnek a Google Classroom pontozási rendszerébe.


Értékelési szempontok a másik csoport okosház részletének értékeléséhez

Az adott munkarész csoportjának önértékelését követően a többi csoport is minősíti (pontozza) az adott csoport munkáját az alábbi szempontok alapján. A pontozás jelen esetben is a Mentimeter eszköz „Scales” szavazásával történik 1-5 skálán.

· A tervezési koncepció milyen mértékben vált be a látottak alapján? (1 – a tervezett szerkezet tervezési hiba miatt nem működik; 5 – a szerkezet (okosház részlet) tökéletesen működik)
· Milyen minőségű munkát végzett a csapat a micro:bit programozásban? (1 – alapszintű megoldás; 5 – magas szintű, több szerkezetet is vezérlő programkódot alkottak)
· Milyen minőségű munkát végzett a csapat a lézervágási/lézergravírozási munkákban? (1 – alacsony színvonalú méretpontatlan munkát végeztek; 5 – komoly tervezési munka és magas minőségű megvalósítás jellemzi munkájukat)
· A tervezett és megvalósult koncepció esztétikai minősége (1 – alacsony igényszintű, a csapattagok nem törődtek az esztétikai megjelenéssel; 5 – esztétikai szempontból kiváló munkát végzett a csapat)
· Milyen minőségű munkát végzett a csapat a 3D tervezésben? (1 – nem volt szerencsés a szerkezetválasztás, nincs összhangban a 3D nyomtatási technológia követelményeivel; 5 – ötletes, szerkezetet terveztek remek kivitelezéssel)

Az egyes szempontok átlagpontjai – a matematika kerekítési szabályai szerint egészre kerekítve – bekerülnek a Google Classroom pontozási rendszerébe.
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